U C H W A Ł A  Nr II / 14 / 10
Rady Miejskiej w Chojnie

z dnia 16 grudnia 2010r.

w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1591 ; z 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Dz.. U. Nr 62, poz. 558, Dz. U. Nr 113, poz. 984, Dz. U. Nr 153, poz. 1271 i 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Dz. U. Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. 
Dz. U. Nr 172, poz. 1441 i Dz. U. Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Dz. U. Nr 17, poz.128 
i Dz. U. Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Dz. U. Nr 138, poz. 974 i Dz. U. Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Dz. U. Nr 180, poz. 1111 i Dz. U. Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Dz. U. Nr 52, poz. 420 i Dz. U. Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Dz. U. Nr 28, poz. 142, Dz. U. Nr 28, poz. 146, Dz. U. Nr 40, poz. 230 i Dz. U. Nr 106, poz. 675) oraz rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z późniejszymi zmianami) Rada Miejska w Chojnie uchwala, co następuje:
§ 1.
Z dniem 2 grudnia 2010r. ustala się wynagrodzenie dla Burmistrza 
w wysokości 10.355,00 zł na które składa się:
- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie



5.200,00 zł
- dodatek funkcyjny w kwocie




1.700,00 zł
- 20 % dodatku za wieloletnią pracę od wynagrodzenia 

zasadniczego w kwocie





1.040,00 zł
- dodatek specjalny w wysokości 35 % od wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego w kwocie




2.415,00 zł

§ 2.
Burmistrzowi przysługują także inne świadczenia pracownicze, które przyznaje się 
z mocy przepisów szczególnych obejmujących (obowiązujących) pracowników samorządowych.
§ 3.
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady.
§ 4.
Traci moc uchwała Nr XVII/179/2008 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 maja 2008 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza. 

§ 5.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 2 grudnia 2010 r.
Przewodniczący Rady 
Kazimierz Komorzycki

UZASADNIENIE DO UCHWAŁY Nr II/14/2010
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNIE VI KADENCJI z dnia 16 grudnia 2010 r.
 w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Chojna od dnia 02.12.2010 r.

Ustalenie wynagrodzenia burmistrza gminy stanowi wyłączną kompetencję Rady Miejskiej 
na postawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy o samorządzie gminnym.

Składniki wynagrodzenia określają przepisy zawarte w Rozporządzeniu Rady Ministrów 

z dnia 18 marca 2009r.w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych.

Obligatoryjnymi składnikami wynagrodzenia burmistrza są :

1. płaca zasadnicza w wymiarze - dla burmistrzów miast i gmin do 15.000 mieszkańców 
od min. 4.200,00zł do max. 5.900,00zł ( wykaz stanowisk – I tabela Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. – Dz. U. Nr 50 poz. 398 z 2009 r. ze zm. Dz.U. Nr 220 poz. 1721 z 2009 r.)
2. dodatek funkcyjny w wymiarze - dla burmistrzów miast i gmin do 15.000 mieszkańców max. 1.900,00zł ( wykaz stanowisk – I tabela Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 marca 2009r. – Dz.U. Nr 50 poz. 398 z 2009r. ze zm. Dz.U. Nr 220 poz. 1721 
z 2009 r.)
3.  dodatek stażowy - naliczany od wynagrodzenia zasadniczego (od min. 5% do max. 20%)
4. dodatek specjalny – naliczany w wysokości: min.20% do max.40% - wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego ( § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 18 marca 2009 r. – Dz. U. Nr 50 poz. 398 z 2009 r. ze zm. Dz. U. Nr 220 poz. 1721 z 2009 r.)

Burmistrzowi przysługuje także:

1. dodatkowe wynagrodzenie roczne ( tzw.”13”) - w oparciu o przepisy szczególne (z mocy prawa po spełnieniu warunków ustawowych).

2. nagroda jubileuszowa – w oparciu o przepisy szczególne (z mocy prawa - po spełnieniu warunków ustawowych).

Wraz z rozpoczęciem nowej kadencji samorządu Rada Miejska ma obowiązek ustalenia wysokości wynagrodzenia nowo wybranemu burmistrzowi, bowiem dotychczasowe wynagrodzenie nie ma zastosowania po dniu 02.12.2010r.

Gmina Chojna jest pierwszą - co do powierzchni, a drugą – co do liczby mieszkańców – gminą w Powiecie Gryfińskim.

Dotychczasowe wynagrodzenie burmistrza Gminy Chojna wynosiło 8.250,00 zł i było najniższym wynagrodzeniem wójta lub burmistrza w Powiecie Gryfińskim w V kadencji samorządu. 

