Uchwała NR III/14/2014
Rady Miejskiej w Chojnie

z dnia 30 grudnia 2014 roku

w sprawie: ustalenia wykazu wydatków niewygasających z upływem roku budżetowego 2014 oraz ustalenia planu finansowego tych wydatków
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014 roku poz. 379, poz. 1072) oraz art. 263 ust. 2, 3 i 5 ustawy z 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 roku poz. 379, poz. 911, poz. 1146) Rada Miejska                  w Chojnie uchwala, co następuje:

§ 1. Ustala się wykaz wydatków zamieszczonych w budżecie Gminy Chojna, które nie wygasają z upływem 2014 roku oraz określa się ostateczny termin ich dokonania 
zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2. Ustala się plan finansowy wydatków niewygasających z upływem 2014 roku

zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy Chojna.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 1 stycznia 2015 roku.

Przewodniczący Rady Miejskiej

                 Piotr Mróz
Załącznik nr 1

do Uchwały Nr III/14/2014
Rady Miejskiej w Chojnie
 z dnia 30 grudnia 2014 r.

Wykaz wydatków, które nie wygasają z upływem 2014 roku

 oraz ostateczny termin ich dokonania

	Nr zadania
	Zadanie
	Ostateczny termin dokonania wydatku

	1.
	Projekt -"Pomóż mi, a będę miał równy start" w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Przedszkole Miejskie w Chojnie. Umowa UDA-POKL.09.01.02-32-010/13-01
	30.06.2015 r.


Załącznik Nr 2

do Uchwały nr III/14/2014
Rady Miejskiej w Chojnie

z dnia 30 grudnia 2014 roku
Plan finansowy wydatków niewygasających z upływem 2014 roku.
	Dział
	Rozdział
	§
	Wyszczególnienie
	Plan wydatków

ogółem
	w tym:

	
	
	
	
	
	Wydatki bieżące
	Wydatki majątkowe

	Projekt -"Pomóż mi, a będę miał równy start" w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Przedszkole Miejskie w Chojnie. Umowa UDA-POKL.09.01.02-32-010/13-01
	116 170,85
	116 170,85
	

	853
	85395
	4017
	Wynagrodzenie osobowe pracowników
	27 396,05
	27 396,05
	

	
	
	4117
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	3 025,12
	3 025,12
	

	
	
	4127
	Składki na Fundusz Pracy
	90,76
	90,76
	

	
	
	4177
	Wynagrodzenia bezosobowe
	4 721,12
	4 721,12
	

	
	
	4217
	Zakup materiałów i wyposażenia
	22 700,53
	22 700,53
	

	
	
	4227
	Zakup środków żywności
	6 425,54
	6 425,54
	

	
	
	4247
	Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, książek
	19 346,01
	19 346,01
	

	
	
	4307
	Zakup usług pozostałych
	30 249,21
	30 249,21
	

	
	
	4417
	Podróże służbowe krajowe
	1 396,51
	1 396,51
	

	
	
	4707
	Szkolenia pracowników nie będących członkami korpusu służby

cywilnej
	820,00
	820,00
	


U Z A S A D N I E N I E 

Plan wydatków nie został zrealizowany ze względu na przesunięcie w terminie realizacji projektu w związku z późnym podpisaniem umowy. Spowodowało to opóźnienia w realizacji zajęć dydaktyczno-opiekuńczych oraz nie zrealizowanie planowanych wyjazdów integracyjnych w roku 2014. w ramach projektu:

1.
„Pomóż mi, a będę miał lepszy start”
Chojna, grudzień 2014 roku

